Wir von der Rippler Media GmbH suchen ab sofort einen
Content Manager / Editor / Redakteur (m/w/d) fir unser
bundesweit auf Kommunikation, Storytelling und Beratung
spezialisiertes Team.

Deine Tatigkeiten

Erstellen von Content-Strategien und Themenpldanen

Recherche und Verfassen von Blogposts, Websites & Fachartikeln

Erstellen von Social-Media-Posts & Wochenpldanen

Erstellung von Reports (Social-Media-Analysen, Keyword-Auswertungen etc.)
Pflege und Optimierung von Bestandsinhalten unter SEO-Gesichtspunkten
Grundlegende Bildbearbeitung

Dein Profil

ein erfolgreich abgeschlossenes Studium, Volontariat oder Ausbildung im
redaktionellen Umfeld

sehr gute deutsche Sprachkenntnisse in Wort und Schrift

sehr gute Englisch-Kenntnisse

eine sichere, kreative und flinke Schreibe

Eigeninitiative, Motivation und Neugierde

Affinitdat zu Themen wie Digitalisierung, Energie, Wissenschaft, Lernen &
Lehren

erste Erfahrungen im Bereich SEO

sicheres Auftreten

sicherer Umgang mit MS Office

Was wir bieten

ein faires Festgehalt

flexible Arbeitszeiten

ortsunabhangiges Arbeiten

personliches Coaching

spannende Kunden aus Deutschland und Europa

Wer wir sind

Wir sind Redakteure, Autoren und Trainer

Wir helfen Menschen und Marken, verstanden zu werden

Wir schreiben Texte jeder Ldnge und Art

Wir schreiben Biicher und bauen Websites

Wir betreiben Blogs und betreuen Social-Media-Accounts

Wir beraten bei Change-Management-Projekten und digitaler
Transformation

Interessiert? Dann schreibe uns oder ruf an:
stefan@rippler-verlag.de // +49(0)175 59 059 45

Bewerben auf LinkedIn


https://www.linkedin.com/jobs/view/2701066569/?refId=xKlSmqaFvZmhJZQggK6veQ%3D%3D&trackingId=zfvArR3ogivVGKmKTusZdw%3D%3D
mailto:stefan@rippler-verlag.de
https://www.rippler-verlag.de

